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1. Introdugao

O Banco Komatsu do Brasil S.A (BKB) é um banco mdiltiplo classificado no segmento S4, conforme Resolugdo CMN
n® 4.553/17. Em consonancia com a regulamentagdo do Banco Central do Brasil, 0 BKB elaborou a Politica de
Responsabilidade Social, Ambiental e Climatica (“PRSAC"), estabelecendo o conjunto de principios e diretrizes de
natureza social, ambiental e climatica a ser observado pela instituicdo na conducéo dos seus negécios, das suas
atividades e dos seus processos, e na sua relacdo com as partes interessadas, bem como definir as agbes para
avaliagéo da efetividade da politica, dos procedimentos e dos controles internos relacionados.

A PRSAC estabelecida pelo BKB esta adequada as praticas de Gerenciamento Integrado de Riscos (GIR) da instituicio
e esta dimensionada de acordo com o seu mercado de atuagdo, a complexidade de seus produtos e o ambiente
regulatério em que atua.

Para fins deste documento, considera-se que os controles estabelecidos e o nivel de relevancia das exposicdes aos
Riscos Socioambientais e Climaticos (‘RSAC”) do BKB, s&o proporcionalmente adequados previstos na legislacdo

vigente para instituigdes do segmento S4.

2. Definigao de risco social, ambiental e climatico

Conforme legislacdo vigente, os Riscos Socioambientais e Climaticos (RSAC) sdo divididos em 03 (trés) categorias,

cada uma com sua propria defini¢do, conforme abaixo:

.  Risco Social: possibilidade de ocorréncia de perdas para a instituicdo ocasionadas por eventos associados
a violagdo de direitos e garantias fundamentais ou a atos lesivos ao interesse comum.
Il. Risco Ambiental: possibilidade de ocorréncia de perdas para a instituigdo ocasionadas por eventos
associados a degradacdo do meio ambiente, incluindo o uso excessivo de recursos naturais.
lll.  Risco Climatico: define-se como risco climatico, em suas vertentes de risco de transi¢éo e de risco fisico,
como:

a. Risco Climatico de Transicéo: possibilidade de ocorréncia de perdas para a instituicdo ocasionadas por

eventos associados ao processo de transi¢ao para uma economia de baixo carbono, em que a emissao
de gases do efeito estufa é reduzida ou compensada e 0s mecanismos naturais de captura desses gases
sao preservados; e

b. Risco Climatico Fisico: possibilidade de ocorréncia de perdas para a instituigdo ocasionadas por eventos

associados a intempéries frequentes e severas ou a alteragdes ambientais de longo prazo, que possam

ser relacionadas a mudanga sem padrdes climaticos.

3. Definigoes adicionais
Para fins desta PRASC séo consideradas adicionalmente as seguintes definicoes:
I.  Partes Interessadas:
a. o0s clientes e usuarios dos produtos e servigos da institui¢éo;

b. os colaboradores e comunidade interna da institui¢éo;
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c. os fornecedores e os prestadores de servigos terceirizados relevantes da instituicao; e

d. osinvestidores em titulos ou valores mobiliarios emitidos pela institui¢go.

Il.  Negdcios da Instituigao:
a. oferta e contratagéo de operagdes de crédito;
b. captagao, investimentos e aplicagdes de recursos;
contratag@o de colaboradores e manutengéo de contratos de trabalho;

c
d. compras de produtos e contratacdo de prestadores de servigo especializados;

@®

relacionamento com correspondentes bancarios; e

f. relacionamento com partes relacionadas.

4. Diretrizes corporativas
Como instituicdo integrante do Grupo Komatsu Ltd (“Komatsu”), o BKB também se submete as diretrizes e politicas de
sustentabilidade (aspectos sociais, ambientais e climaticos) emanadas pelo direcionamento estratégico deste

conglomerado empresarial ( https./www.komatsu.jp/en/sustainability ).

Para cumprimento destas diretrizes, o0 BKB se compromete em buscar sempre operar com “Qualidade e
Confiabilidade”, se esfor¢ando para construir relagdes de confianga com as partes interessadas, incluindo a sociedade.
A Komatsu estabeleceu como diretriz basica de sua atuacdo socioambiental e climética: "Criar valor por meio da
inovagao tecnoldgica e de manufatura para capacitar um futuro sustentavel em que pessoas, empresas € nosso planeta
prosperem juntos".

As politicas de sustentabilidade da Komatsu séo baseadas em 03 (trés) pilares:

I.  Pessoas: (i) Promover um ambiente onde colaboradores tenham orgulho e satisfagdo, que possam exercer
suas fungdes de forma segura e saudavel, atuando de maneira coesa como uma equipe e respeitando a
particularidade de cada individuo. (ii) Cultivar colaboradores que possam assumir desafios em diferentes
locais de trabalho e regides, criando valor no relacionamento com as partes interessadas e contribuindo para
a criacdo e manutencao de uma sociedade sustentével; e (iii) Respeitar os direitos humanos em todos os
negadcios promovidos pela instituigao.

IIl.  Negdcios: (i) Contribuir com a sociedade por meio de atividades comerciais, fornecendo produtos, servigos
e solucdes altamente seguras e produtivas, de modo que possibilitem recursos sustentaveis para o
desenvolvimento de uma sociedade voltada para a reciclagem,; (i) Estabelecer relacionamentos comerciais
com comunidades locais que possibilitem uma relagdo de confianga mutua, justica, coexisténcia e
prosperidade para todas as partes envolvidas; e (i) Cumprir com todas as regras da sociedade, incluindo leis
e regulamentos, se dedicando para responder com sinceridade as solicitagdes e expectativas de todas as
partes interessadas.

lll.  Planeta (meio-ambiente): (i) Mover esforgos para reduzir o impacto ambiental e preservar o meio ambiente

global em todas os negécios da instituicdo, por meio do uso de tecnologias avangadas; (i) Esforcar-se para
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aumentar a conservacdo ambiental global e os negécios por meio da inovagao tecnoldgica na fabricagéo de

produtos; e (iii) buscar a colaboragao dos acionistas e criagao de valor para um planeta e futuro sustentaveis.

5. Estrutura de gerenciamento de riscos (RSAC)

Considerando o seu mercado de atuagéo e a complexidade de seus produtos e servigos, 0 BKB estabeleceu que as
praticas de gestdo do RSAC devem fazer parte do escopo de gerenciamento integrado de riscos da instituigao,
prevalecendo, neste caso, todos os aspectos de gestao, controles e monitoramento de riscos ja estabelecidos na
Politica de Gerenciamento Integrado de Riscos (GIR).

Os limites operacionais voltados a mitigagdo do RSAC estao previstos na Declaracdo de Apetite de Riscos (RAS) da

institui¢éo.

5.1. Diretor Responsavel
De acordo com o ja estabelecido na (GIR), reitera-se para fins desta politica, que a diretoria do BKB designou a
responsabilidade de Diretor responsavel pela PRSAC ao ocupante do cargo de Diretor Gerente.
A posicao de responsavel pela PRSAC é exercida por diretor estatutario, devidamente aprovado e identificado no
BACEN, com mandato igual ao periodo previsto no estatuto da institui¢do. No caso de vacancia, da posi¢do de Diretor
Gerente, as atribuigbes previstas neste documento devem transferidas temporariamente para um Diretor estatutario

da institui¢éo, até que a vaga seja devidamente reposta e aprovada pelo BACEN.

6. Classificagao de risco social, ambiental e climatico

O BKB estabelece mecanismos e procedimentos internos que possibilitam a triagem e sele¢éo de partes interessadas
que possuam maior RSAC. Para tanto, a instituicio se utiliza, sempre que possivel, de informagdes internas e externas
voltadas a identificagdo de indicios e caracteristicas que resultem em maior ou menor risco.

Conforme estabelecido em legislagdo vigente, o processo de classificagao e triagem das partes interessadas deve ser
documentado e passivel de verificagdo quanto a sua efetividade. O processo de triagem e classificacéo de clientes do
BKB esta totalmente integrado com os procedimentos voltados & mitigacao dos riscos da utilizagdo de produtos e
servigos da instituicdo na pratica de lavagem de dinheiro ou do financiamento ao terrorismo (PLD/FT).

No que tange ao monitoramento do RSAC, o BKB classifica as partes interessadas em trés niveis de risco, conforme

segmento de atuacdo da contraparte, sdo eles:

. Elevado — Segmentos econdmicos com elevado potencial de eventos de risco socioambiental, que podem
interferir na imagem de institui¢des financeiras relacionadas ou que possam incorrer em prejuizos financeiros
capazes de abalar o perfil de risco de crédito do cliente ou outras partes interessadas;

IIl.  Moderado - Segmentos com moderado potencial de risco socioambiental, que podem interferir na imagem
de instituicdes financeiras relacionadas, mas com baixo potencial de prejuizos financeiros que possam

interferir no perfil de crédito do cliente ou outras partes interessadas;
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lll.  Baixo - Segmentos com baixo potencial de risco socioambiental, onde os eventos ocorridos raramente
impactam o risco de imagem das instituigbes financeiras relacionadas e com baixo potencial de prejuizos

financeiros que possam interferir no perfil de crédito da empresa.

7. Vedacgoes
Para fins desta politica, 0 BKB néo deve estabelecer relacdo de negdcios com partes interessadas (titulares ou sécios
diretos) que comprovadamente estejam enquadradas nos seguintes itens:

a) Cadastro oficial emitido por 6rgdo competente relacionado a empregadores que mantiveram trabalhadores
em condi¢Oes analogas a escravidao, exploragéo do trabalho infantil ou de exploragéo sexual.

b) Cadastro em listas restritivas relacionadas a atos ilicitos junto a administragdo publica emitidas por 6rgdos
governamentais (exp.. CEIS - Cadastro de Empresas Inidéneas e Suspensas, CEPIM - Cadastro de
Entidades Privadas sem Fins Lucrativos Impedidas, CNEP - Cadastro Nacional de Empresas Punidas ou
CNIA - Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e Inelegibilidade)

c) Cadastro em listas restritivas internacionais, principalmente relacionadas a prética de terrorismo, trafico de

drogas, trafico de armas e outros atos ilicitos (exp.: OFAC, CSNU e/ou Interpol)

8. Papéis e responsabilidades

A estrutura de gestdo do RSAC é ampla e esta dimensionada de modo a impor responsabilidades para todos os

colaboradores da instituicdo, conforme destacado abaixo:

8.1. Comité de Riscos e Compliance (CRC)

a.  Avaliar casos de materializagao ou indicios de eventuais riscos mencionados nesta politica;

b.  Assessorar a diretoria no desempenho de suas atribui¢des relacionadas a PRSAC;

c.  Proporrecomendacdes a diretoria da instituicao sobre o estabelecimento, as praticas de mercado e a reviséo
da PRSAC;

d.  Avaliar o grau de aderéncia das agbes implementadas & PRSAC e, quando necessario, propor
recomendagdes de aperfeicoamento; e

e.  Manter registros, documentagdes e atas das recomendacdes, discussdes e deliberacdes estabelecidas no

comité.

8.2. Diretor Responsavel (PRSAC)
a. Prestagéo de subsidio e participagdo no processo de tomada de decisdes relacionadas ao estabelecimento
e arevisdo da PRSAC;
b. Implementacdo de agdes com vistas a efetividade da PRSAC;
c.  Monitoramento e avaliagdo das a¢bes implementadas;

d. Aperfeigoamento das agdes implementadas, quando identificadas eventuais deficiéncias; e


https://portaldatransparencia.gov.br/sancoes/consulta?cadastro=1
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Garantia de divulgagdo adequada e fidedigna das informagdes de acesso publico requeridas pela

regulamentagao.

8.3. Area de Riscos e Compliance

Elaboragao da Politica de Responsabilidade Social, Ambiental e Climatica (PRSAC);

Elaboragao de procedimentos destinados a conhecer os clientes, fornecedores, prestadores de servigos e
colaboradores com vistas aos riscos social, ambiental e climatico sujeitos aos respectivos agentes;
Promover o apoio técnico a diretoria e as demais areas da institui¢do, no que tange ao cumprimento da
presente PRSAC, das normas relativas & responsabilidade e gerenciamento de riscos de natureza social,
ambiental e climética;

Realizar o acompanhamento continuo de leis e normas que possam impactar na responsabilidade ou
gerenciamento do RSAC;

Criagcdo de mecanismos de monitoramento em relacdo aos agentes sobre potenciais impactos nos seus
negdcios do ponto de vista social, ambiental e climatico;

Estabelecimento de limites, indicadores e métricas para RSAC na Declaragéo de Apetite a Risco;
Estabelecimento de indicadores de concentracéo, e de monitoramento continuo dos niveis de exposi¢éo;
Acompanhamento da implementacdo dos planos de a¢do com vistas a efetividade da PRSAC;

Emisséo anual do Relatério de Riscos e Oportunidades Sociais, Ambientais e Climaticas (GRSAC); e
Reporte periodico a alta administrag@o sobre os aspectos de Responsabilidade Social, Ambiental e Climética
(RSAC).

8.4. Area de Crédito

Conceder de crédito responsavel sob o aspecto do RSAC, implementando procedimentos destinados a
conhecer os clientes de acordo com esta politica e manuais de procedimentos pertinentes.

Realizar as analises com vistas a possiveis riscos previstos neste documento, notificando a area de Riscos e
Compliance com transparéncia e reportando de forma clara eventuais indicios ou fatores que possam gerar
riscos reputacionais, sociais, ambientais ou climaticos identificados no processo de avaliagdo de operagdes

e clientes.

8.5. Area de Recursos Humanos

Elaboragéo e cumprimento de Politicas de RH que visam a observancia e cumprimento das leis trabalhistas;
e

Elaboragdo de agdes voltadas ao desenvolvimento de um ambiente de trabalho seguro e a preservacao e
desenvolvimento da cultura de respeito matuo, inclusivo, com oportunidades de desenvolvimento pessoal;
Observar e adotar medidas de divulgagdo do Cddigo de Conduta do BKB, principalmente no que tange os

riscos previstos neste documento.
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8.6. Todos os colaboradores
[. Cumprimento e disseminagdo dos conceitos, premissas € diretrizes contidas nesta PRSAC;
Il.  Seguir todas as diretrizes previstas no Cédigo de Principios Eticos e Regra de Conduta, n4o sendo admitidas
falhas por alegagao de falta de conhecimento;
Il ldentificar, registrar e comunicar tempestivamente incidentes de RSAC oriundos de falhas e/ou quebra das

premissas previstas neste documento ou no Cédigo de Etica e Conduta do BKB.

8.7. Auditoria interna
|, Avaliagdo periodica dos processos processos relativos ao estabelecimento da PRSAC e & implementacéo de

acbes com vistas a sua efetividade.

9. Novos produtos

O desenvolvimento de novos produtos ou servigos a serem oferecidos para todas as partes interessadas devem
considerar analise especificas e formalizadas sobre o possivel impacto Social, Ambiental e Climatico (RSAC). Tais
aspectos devem ser também considerados nas eventuais revisdes de produtos existentes, em funcéo de alteracdes

relevantes de mercado ou regulatorio.

10. Registro de perdas

Os registros de incidentes e eventuais perdas relacionadas ao RSAC serdo analisados de acordo com a classificagéo
e procedimentos ja estabelecidos para gestdo do Risco Operacional da instituigdo. A analise destes incidentes deve
contemplar, sempre que possivel, a mensuragao da perda e impactos relacionados aos riscos estabelecidos neste

documento.

11. Avaliagao Interna de RSAC

O BKB deve realizar uma avaliagdo interna dos seus documentos internos, procedimentos, produtos e servigos com o
intuito de identificar possiveis riscos mencionados neste documento. Para tanto, sdo avaliados os perfis de risco
aplicaveis ao BKB e suas operagdes. O resultado da avaliagéo interna de riscos deve ser documentado no minimo
anualmente, mencionando cronograma de implementacdo de eventuais ajustes necessarios, que venham a ser

identificados no processo de avaliagdo. S&o analisados principalmente os seguintes aspectos:

11.1. A propria instituicao

Por se tratar de um banco de nicho, com perfil conservador de atua¢do no mercado, aliado a uma forte governanca
corporativa, a diretoria do BKB deve prover meios que propiciem a manutencéo da classificagéo da instituicdo como

sendo de perfil de “Risco Baixo” para fins de RSAC.
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11.2.  Clientes em geral
O procedimento de “Conheca seu Cliente” ("‘KYC”) visa estabelecer um conjunto de regras e procedimentos bem
definidos, buscando assim identificar e conhecer as atividades desenvolvidas pelo cliente, sejam eles pessoas fisicas

ou pessoas juridicas.

Por se tratar de um elemento critico na administragdo dos riscos bancarios, a aplicagdo adequada do KYC tem como
objetivo proteger a reputagéo da institui¢do e sua integridade junto ao Sistema Financeiro Nacional e sociedade em

geral.

11.3. Produtos e servicos oferecidos

Por se tratar de um banco de nicho, com perfil conservador de atuagdo no mercado, aliado a uma forte governanca
corporativa, a diretoria do BKB deve priorizar a oferta de produtos financeiros que propiciem a manutengdo da

classificagéo da instituicdo como sendo de perfil de “Risco Baixo” para fins de RSAC.

11.4. Recursos Humanos

O procedimento “Conheca seu Funcionario” (“KYE”) deve estabelecer regras voltadas a identificacdo de possiveis
riscos relacionados aos processos de selecdo de novos funcionarios. A instituicio deve estabelecer e promover a
disseminacdo de politicas internas que visem a determinar de maneira clara os direitos e obrigacdes dos

colaboradores, além de promover a ampla divulgacéo dos padrdes éticos de conduta voltados a mitigagdo do RSAC.

11.5. Fornecedores e prestadores de servigos terceirizados em geral

O procedimento “Conhega seu Fornecedor” (“KYS”) deve estabelecer condi¢des para que os cadastros das empresas
sejam realizados com todas as avaliagdes necessarias para potenciais riscos das empresas que mantém relagdes
comerciais com 0 BKB com intuito de minimizar os principais riscos associados.

As andlises e conclusbes da avaliagdo de risco mencionado acima s&o deliberadas no @mbito da area de Riscos e
Compliance do BKB onde, excepcionalmente, podem ser encaminhadas para um érgéo colegiado, com participagéo

dos membros da diretoria da instituicdo e formalizadas através de minutas de reunido assinadas pelos participantes.

12. Avaliagao de Efetividade

Em cumprimento a legislagdo vigente, a area de Riscos e Compliance deve avaliar a efetividade da PRSAC, dos
procedimentos e dos controles internos relacionados ao gerenciamento do RSAC, principalmente no que tange os

seguintes aspectos:

i.  Avaliagdo dos procedimentos destinados a conhecer a contraparte (clientes, fornecedores e colaboradores);
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ii.  Avaliagdo dos procedimentos de classificagdo e monitoramento, incluindo a avaliagdo de efetividade dos
parametros de selec¢do de operagdes com maior risco;
iii.  Avaliagio de possiveis impactos do RSAC em relagédo aos demais riscos gerenciados pela instituigéo (crédito,
mercado, liquidez e operacional);
iv.  Avaliagdo do monitoramento de concentragdes de carteira de regides geogréficas suscetiveis de sofrer ou de
causar danos sociais, ambientais ou climaticos;
v.  Avaliagdo da governanga da PRSAC e das medidas que visam sua efetividade;
vi.  Avaliagdo das medidas de desenvolvimento da cultura organizacional voltadas a mitigagéo de riscos; e
vii.  Avaliagio das acdes de regularizagdo dos apontamentos da auditoria interna e da supervisdo do Banco

Central do Brasil.

Os resultados e conclusfes da respectiva avaliagdo deverdo constar em “Relatério de Gerenciamento de Riscos
Sociais, Ambientais e Climaticos (“GRSAC”), a ser aprovado pelo Comité de Riscos e Compliance (CRC), cujo
contelido deve mencionar o resumo das analises realizadas, os aspectos relevantes identificados no processo de

avaliagdo bem como as recomendagdes e agdes a serem tomadas.

O Relatdrio de GRSAC deve ser elaborado, no minimo, anualmente, considerando a data-base de 31 de dezembro do
respectivo exercicio e deve ser aprovado Comité de Riscos e Compliance (CRC) no maximo até a data de 31 de margo

do exercicio seguinte.

13. Transparéncia

Conforme legislacao vigente, este documento estabelece diretrizes, responsabilidades e procedimentos adotados na
divulgagéo de informagdes de acesso publico relacionadas a PRSAC. Os documentos devem ser divulgados em local

de facil acesso na pagina eletronica da instituigao.

13.1.  Critérios de Relevancia
Séo consideradas informagdes quantitativas relevantes, todos os eventos que isoladamente possam impactar o capital

da instituicdo em mais de 5% (cinco por cento).

13.2. Divulgagao de informagdes
Com base na legislacdo vigente, o BKB disponibiliza informagdes de acesso publico que visam atender as praticas de
transparéncia preconizada pelo BACEN. Estas informagdes contém aspectos quantitativos e qualitativos sobre o
GRSAC. Sao divulgados os seguintes relatérios de acesso publico:

a. Politica de Responsabilidade Social, Ambiental e Climética (PRSAC);

b. Relatdrio de Gerenciamento de Riscos Sociais, Ambientais e Climéaticos (GRSAC); e

c. Documento de Risco Social, Ambiental e Climatico (DRSAC).
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As informagdes elencadas nos itens acima visam fornecer ao mercado uma vis&o clara do processo de gerenciamento
de riscos do BKB e devem ser atualizadas de acordo com exigéncia da legislacdo vigente. As informagbes com
periodicidade anual, devem ser divulgadas relativamente a data-base de 31 de dezembro. Neste caso, as atualiza¢bes

das informagdes séo realizadas no prazo maximo de noventa dias apés a data-base.

13.3. Canais de comunicagao
O BKB dispde de canal de comunicagao para reclamagoes e sugestdes em geral que também podem ser utilizados
para fins de informagdes relacionadas a PRSAC. Conforme politica estabelecida, segue abaixo a descri¢cdo dos canais
de comunicagao:

SAC

(0800) 778-8383
bkb.sac@komatsu.com.br

Atendimento de Segunda a Sexta (exceto feriados) das 8h30min as 17h30min (Horéario de Brasilia)

Ouvidoria
(0800) 778-8388
bkb.ouvidoria@komatsu.com.br

Atendimento de Segunda a Sexta (exceto feriados) das 8h30min as 12h30min e das 13h30min as
17h30min (Horario de Brasilia)

14. Revisao Periddica

Esta politica deve ser revisada pela diretoria e aprovada pelo Comité de Riscos e Compliance (CRC) com periodicidade
minima anual ou sempre que houver mudanga significativa nos procedimentos de gestao, no mercado de atuagéo ou
no perfil de negdcios da instituigao.

As diretrizes contidas neste documento passam a vigorar a partir da data de sua publicagéo, e néo produzem efeito

sobre procedimentos, relatérios e/ou decisdes tomadas anteriormente.

15. Legislagoes relacionadas

= Resolugcao CMN n° 4.945 de 15/9/2021 — Dispde sobre a Politica de Responsabilidade Social,
Ambiental e Climatica (PRSAC) e sobre as ag¢des com vistas a sua efetividade;

= Resolugao CMN n° 4.943 de 15/9/2021 - Altera a Resolugao n° 4.557, de 23 de fevereiro de 2017,
que dispde sobre a estrutura de gerenciamento de riscos, a estrutura de gerenciamento de capital e

a politica de divulgagao de informagdes;
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= Resolugao BCB n° 4.557 de 23/2/2017 - Dispde sobre a estrutura de gerenciamento de riscos, a
estrutura de gerenciamento de capital e a politica de divulgacao de informagdes; e

= Resolugao BCB n° 151 de 6/10/2021 — Dispde sobre a remessa de informagdes relativas a riscos
sociais, ambientais e climaticos de que tratam a Resolugdo n°® 4.557, de 23 de fevereiro de 2017, e
a Resolugdo CMN n°4.945, de 15 de setembro de 2021.
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